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¿QUÉ ES UN ESTILO DE APRENDIZAJE?

Un estilo de aprendizaje es la manera 			que aprende una persona. 
 ALUMNOS INNOVADORES (TIPO 1):Alumnos Dinámicos
 (Soñadores)

“	”
Alumnos Innovadores 

 (Visión Panorámica)


“	”
Alumnos Analíticos

 (Investigadores)


“	”
Alumnos con Sentido Común

 (Participadores)

“	”
3
4
1
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· Buscan el 			.
· Necesitan estar				   				.
· Aprenden				 y 				  ideas. 
· Tienden a enfocar en				  y desarrollo de 		.
· Se mueven a través de la vida por medio de			   			
· Alumnos Innovadores también:
· Se interesan en personas y cultura
· Son pensadores imaginativos
· Valoran pensamiento perspicaz
· Se ocupan de la armonía, para producir unidad a la diversidad 
· Buscan comprometerse
· Disfrutan observando a otros
· Siguen el ejemplo de los que respetan 
· Desean involucrarse en asuntos importantes 
Puntos Fuertes: 
· Innovación
· Imaginación
Pregunta Favorita:	 “	?” or “		  	?”
Maneras Favoritas para Aprender:
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· escuchando
· hablando

· interacción
· lluvia de ideas


ALUMNOS ANALÍTICOS (TIPO 2):

· Buscan los 			.
· Necesitan saber que piensan los			  .
· Aprenden por medio de				  en ideas. 
· Tienden enfocar sobre				  y desarrollar		
· Se mueven a través de la vida por medio de			  a los expertos.
· Alumnos analíticos también:
· Se interesan en ideas y conceptos más que personas 
· Recogen datos y critican información 
· Valoran pensamiento secuencial 
· Son minuciosos, industriosos y les gusta continuidad
· Desfrutan de clases tradicionales 
· Se incomodan con criterios subjetivos, necesitan detalles
· Desean encontrar auto-satisfacción 
· Desean reconocimiento intelectual 
Puntos Fuertes: 
· Creando conceptos
· Produciendo modelos
Pregunta Favorita:	 “		?” 
Maneras Favoritas para Aprender:
· 
· observando
· analizando

· clasificando
· teorizando

ALUMNOS DE SENTIDO COMÚN (TIPO3):

· Buscan como se  			.
· Necesitan saber como  			las cosas .
· Aprenden por 		  ideas en maneras que parecen razonable. 
· Tienden a enfocar en la  			  y en desarrollar 		.
· Se mueven por medio de			  recibidas de experiencias participativas.  .
· Alumnos de sentido común también:
· Usa datos objetivos para desarrollar conceptos 
· Necesita experiencia participativa 
· Disfruta resolviendo problemas 
· Resiente que le den las respuestas 
· Tiene poca tolerancia para ideas “difusas” 
· Formula su juicio de datos o conceptos concretos 
· Necesita saber como le ayudarán las cosas que hace en la vida actual 
· Desea tener seguridad futura por medio de ver como funcionan las cosas hoy en día 
Puntos Fuertes: 
· Aplicación práctica de ideas
Pregunta Favorita:	 “¿Como		  esto?” 
Maneras Favoritas de Aprender:
· 
· experimentando
· manipulando
		mejorando
· retocando


ALUMNOS DÍNAMICOSYNAMIC (TIPO 4):

· Buscan 			   					.
· Necesitan saber lo que se puede			  con las cosas.
· Aprenden por medio de		 - y - 		 , auto-descubrimiento. 
· Tienden a enfocar sobre 			 , 		y  			.
· Se mueven por			 y 			  experiencias.
· Alumnos Dinámicos también:
· Se ajustan a los cambios y lo disfrutan 
· Sobresalen en situaciones donde se necesita flexibilidad 
· Tienden a arriesgarse 
· Están a gusto con las personas, pero a veces pueden parecer agresivos 
· A menudo alcanzan conclusiones correctas sin lógica 
· Quieren hacer que las cosas sucedan 
· Quieren transformar conceptos a la acción 
Puntos Fuertes: 
· Toman medidas para actuar
· Llevando a cabo los planes
Pregunta Favorita:	 “	 esto … 	  	  ¿qué puede ser?” 
Maneras Favoritas de Aprender:
· 
· modificando
· adaptando
· arriesgando
· creando




 ACTIVIDADES PREFERIDAS
Alumnos de Sentido Común

 (Participadores)
· 			
· 			
· 			
· 			

Alumnos Dinámicos 
 (Soñadores)
· 			
· 			
· 			
· 			

Alumnos Innovadores 

 (Visión Panorámica)

·  			
· 			
· 			
· 			
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Alumnos Analíticos

 (Investigadores)

· 			
· 			
· 			
· 			


RESUMIÉNDOLO TODO:

TEMA:
TIPO 1:

TIPO 2:

TIPO 3:

TIPO 4:
TEMA:
TIPO 1:

TIPO 2:

TIPO 3:

TIPO 4:



· EL PAPEL DEL MAESTRO EN LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE
· Alumnos Innovadores (tipo 1) :hacer conexiones entre el tema y la vida
· 		 al alumno.
· Alumnos Analíticos (tipo 2): dirigiendo la discusión para proveer perspectiva del tema, el maestro 		 al alumno analítico.
· Alumnos de Sentido Común (tipo 3): creando actividades participativas que examina el tema con más profundidad, el maestro		el aprendizaje del alumno de sentido común.  
· Alumnos Dinámicos (tipo 4) : descubrir nueva relacion a su vida, el maestro sirve 			para un alumno dinámico
